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EDITAL N° 02/2024/NDI/UFSC DE 15 JULHO DE 2024

A Diregcdo do Nucleo de Desenvolvimento Infantil do Centro de Ciéncias da
Educacao da Universidade Federal de Santa Catarina — NDI/CED/UFSC, no
uso de suas atribuicbes legais, torna publica a selegdo para eventual
contratagcdo para estagio nao obrigatério a ser realizado no proprio NDI, nos
termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, do Decreto n°® 9.427, de
28 de junho de 2018, da Instru¢do Normativa n° 213, de 17 de dezembro de
2019, da Resolugdo Normativa n° 73/2016/CUn, de 7 de junho de 2016, e do
Edital 20/PROGRAD/2023 - PIBE 2024 e seus editais complementares.

1. OBJETO

1.1. O edital trata da abertura de inscricbes de candidatos ao estagio nao
obrigatério para formacédo de cadastro de reserva (CR), em atendimento a
futura necessidade de contratacdo de estudantes regularmente matriculados e
frequentes nos cursos de Pedagogia, demais Licenciaturas e cursos de
graduacéao relacionados a educagao e a infancia, tais como Fonoaudiologia,
Museologia, Antropologia, entre outros da UFSC, conforme as disposi¢des a
sequir.

1.2. As vagas serao oferecidas em conformidade com o Programa Institucional
de Bolsas de Estagio da UFSC; com as orientacdes atuais do Departamento de
Integracdo Académica e Profissional - DIP/PROGRAD; com a Lei n°® 11.788, de
25 de setembro de 2008; com a Instrucdo Normativa n°® 213, de 17 de
dezembro de 2019; com a Resolucdo Normativa n° 73/2016/CUn, de 7 de
junho de 2016; com o Edital 20/PROGRAD/2023 - PIBE 2024 e seus editais
complementares.

1.3 Serdo admitidos recursos aos termos deste edital durante o periodo
indicado no cronograma (Anexo ).

1.4 Para interpor recurso de que trata o item 1.3, o candidato devera preencher
o formulario de recurso e envia-lo anexo para o seguinte enderego de e-mail da
Coordenacado Pedagdgica do NDI: cp.ndi@contato.ufsc.br. O titulo do e-mail
devera ser: “RECURSOS AO EDITAL N° 02/2024/NDI/UFSC”.


https://dip.paginas.ufsc.br/files/2019/12/Instru%C3%A7%C3%A3o-Normativa-213-2019.pdf
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http://portal.estagios.ufsc.br/files/2016/06/RN-73_CUn_2016.pdf
http://portal.estagios.ufsc.br/files/2016/06/RN-73_CUn_2016.pdf
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2. DO LOCAL DE EXERCICIO E DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

2.1. O local de exercicio do estagio ndo obrigatério sera o NDI/CED/UFSC,
localizado no campus Trindade da Universidade Federal de Santa Catarina, R.
Eng. Agronomo Andrey Cristian Ferreira, s/n - Trindade, Florianopolis - SC,
88040-900.

2.2. Seréo atividades desenvolvidas no estagio nao obrigatério no NDI:

2.2.1. Atuar em articulacdo com o professor no desenvolvimento do trabalho
pedagogico com criangas de 0 a 6 anos, que envolve diversos aspectos tais
como: propostas direcionadas, interagdes diversificadas, brincadeiras,
refeicbes, passeios, agbes de cuidado em relacdo a saude, higiene e
seguranga, entre outros, visando a consolidagao da proposta curricular do NDI.
Intervencdo para superagcao de barreiras educacionais existentes,
considerando as necessidades de criancas com deficiéncia. Participacdo na
formagdo e supervisdo prevista pelo NDI que inclui formag¢des tematicas,
supervisdo académica e reunides com os professores e atividades
relacionadas aos conhecimentos das respectivas areas de formacgao
(Pedagogia e Licenciaturas).

3. DA CARGA HORARIA E DO VALOR DA BOLSA

3.1. A carga horaria sera de 4h (quatro horas) diarias e 20h (vinte horas)
semanais.

3.2. As bolsas de estagio serdo concedidas pela UFSC.

3.3. O valor sera de R$787,98 (setecentos e oitenta e sete reais e noventa e
oito centavos) mensais, sendo acrescido o valor de R$220,00 (duzentos e vinte
reais) a titulo de auxilio-transporte.

3.4. O estagiario tera direito a recesso remunerado proporcional ao contrato de
estagio, sendo 30 dias a cada 12 meses de estagio. Tal recesso devera ser
usufruido dentro do periodo de contrato do estagio.

4. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGCAO

4.1. Sao requisitos para a contratacado, nos termos da Resolu¢gdo Normativa n°
73/2016/CUN e deste edital:

| — ser estudante regularmente matriculado e frequente de curso de graduagao
da UFSC;

Il — ser de curso compativel com as atividades a serem desempenhadas no
estagio;

Il — ter indice de Aproveitamento Acumulado (IAA) igual ou superior a seis;

IV — nao apresentar reprovacao por Frequéncia Insuficiente (FI) no semestre
anterior ou de vigéncia da bolsa;

V — nao receber outra bolsa paga pela UFSC, salvo bolsas e auxilios que visem
a permanéncia do estudante no curso;

VI — possuir 20 horas semanais e 4 horas diarias disponiveis para realizar o
estagio;

VII — n&o ter realizado um total de 2 anos de estagio ndo obrigatério na UFSC
estando matriculado em curso da mesma area de formacgao;

VIl — ter disponibilidade para inicio presencial imediato no ato da contratacéo;



IX — desempenhar toda a carga horaria diaria do estagio no mesmo turno para
o qual foi contratado;

X — nao estar cursando o 1° semestre ou o ultimo semestre do curso.

4.2. Nao sao permitidas inscricbes de estudantes dos cursos de Servigo Social
e de Psicologia.

4.3. O candidato que nao atender a um ou mais dos requisitos para a
contratacao sera desclassificado.

4.3. No momento da contratagdo, o estagiario ndo podera ter nenhuma
disciplina em sua grade de horario para o mesmo turno no qual indicou
disponibilidade, sendo necessario apresentar o espelho de matricula do
semestre em curso.

4.4. A selegao dar-se-a separadamente para cada turno e, ao final, cada um
deles tera sua lista de classificagao.

5. DAS VAGAS RESERVADAS

5.1. As vagas que vierem a surgir durante o periodo de validade deste edital
serdo distribuidas prioritariamente aos candidatos pretos, pardos ou indigenas
e aos candidatos com cadastro PRAE aprovado ou beneficiario de programas
sociais com Numero de Identificagéo Social - NIS/CadUnico ativo.

5.2. Para concorrer ao Sistema de Cotas, além dos requisitos concernentes a
inscricdo em geral, o candidato informara, no ato de inscrigdo, sua intengéo de
candidatar-se a reserva de vagas.

5.3. A convocagao para as vagas sera realizada da seguinte forma:

5.3.1. Havendo duas vagas disponiveis:

| — A primeira vaga sera reservada a estudantes pretos, pardos e indigenas;

Il — A segunda vaga sera destinada para ampla concorréncia.

5.3.2. Havendo trés vagas ou mais:

| — A primeira vaga sera reservada a estudantes pretos, pardos e indigenas;

I — A segunda vaga sera reservada a estudantes com cadastro PRAE
aprovado ou beneficiario de programas sociais com NIS/CadUnico ativo;

[Il — A terceira vaga sera destinada para ampla concorréncia.

IV — A partir da quarta vaga, voltam as regras de ocupacgao da primeira.

5.4. Se nao houver candidato de Ac¢des Afirmativas classificado, a vaga passa
a ser ocupada por candidato de Ampla Concorréncia.

5.5. O resultado apresentara trés listas com a ordem dos classificados, uma
exclusiva dos candidatos PPI, uma da modalidade Cadastro PRAE/NIS e outra
de Classificacdo Geral, na qual constardao também os candidatos de Agdes
Afirmativas.

5.6. A comprovacao das exigéncias relativas a categoria de reserva de vaga
devera ser feita apenas quando da convocacdo do candidato. O candidato
selecionado que ndo comprovar as exigéncias relativas a categoria de reserva
de vaga pela qual optou sera desclassificado, mantendo-se, no entanto, na lista
de espera da Classificagao Geral.

5.7 A condicéo de preto, pardo e indigena devera ser comprovada por meio da
validacdo efetuada pela Pro-Reitoria de Acgdes Afirmativas e Equidade
(PROAFE).



6. DA FORMA DE INSCRICAO

6.1. A inscricdo sera feita exclusivamente de forma on-line, no periodo indicado
no cronograma (Anexo 1), mediante o preenchimento de cadastro disponivel
em: https://forms.gle/rLFJgVNUKYR5gxYZ9 , no qual devem ser anexados o
histérico escolar e o atestado de matricula do semestre vigente emitidos
pelo sistema CAGR/UFSC. Nao serao aceitos arquivos de CONTROLE
CURRICULAR em substituigdo ao HISTORICO ESCOLAR.

6.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e
correto preenchimento dos dados de inscricdo. O NDI ndo se responsabilizara
por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto ou incompleto
do formulario de inscricdo, nem pela auséncia de documentos ou pela inscricéo
nao efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagéo ou de
congestionamento de linhas de comunicagao que impossibilitem a transferéncia
dos dados.

6.3. As inscrigdbes homologadas serdo divulgadas no site do NDI
(www.ndi.ufsc.br) conforme previsto em cronograma (Anexo |).

6.4. Serao indeferidas as inscricbes em desacordo com cursos, requisitos,
prazo, local e forma acima descritos.

6.5. O prazo de recurso quanto as homologacdes das inscricbes ocorrera no
periodo indicado no cronograma (Anexo ).

6.6. O recurso de que trata o item 6.5. devera ser enviado mediante o
preenchimento do formulario especifico devendo este ser encaminhado para o
e-mail da Coordenacédo Pedagdgica: cp.ndi@contato.ufsc.br, contendo o titulo
“RECURSOS SELECAO DE ESTAGIO 2024”.

6.7. Serao indeferidos os recursos em desacordo com o prazo e a forma acima
descritos.

6.8. A resposta aos recursos quanto a homologacdo das inscrigdes serao
enviadas aos requerentes na data indicada no cronograma (Anexo I).

7. DO PROCESSO SELETIVO E DAS ETAPAS DE SELECAO

7.1. O processo seletivo de que trata este edital contara com duas etapas:
analise documental e entrevista.

7.2. Da etapa de analise documental

7.2.1. A etapa de analise documental, a qual sera atribuido o peso 4 na nota
final, consistira na valoracdo a partir do indice de Aproveitamento Acumulado
(IAA) dos candidatos, numa lista unica por turno, na qual ser&o classificados os
primeiros 50 candidatos.

7.3. Da etapa de entrevista

7.3.1. A etapa de entrevista, a qual sera atribuido o peso 6 na nota final, sera
coletiva e presencial, a ser realizada com os 50 primeiros candidatos
classificados por turno, em local e horarios divulgados previamente no site do
NDI, conforme previsto no cronograma (Anexo |). Nessa etapa, os candidatos
participantes serdo avaliados e classificados a partir dos seguintes critérios:

| — Adequagao do interesse do candidato ao campo de estagio na educagéo
infantil.

Il — Capacidade de relacionar o estagio na educacao infantil a sua formagéo
académica.

Il — Compreenséao acerca das diferencgas e da inclusao na educacao infantil.

IV — Conhecimentos prévios em relagcao a educacao e a infancia.


https://forms.gle/rLFJgVNUKYR5qxYZ9
http://www.ndi.ufsc.br
mailto:cp.ndi@contato.ufsc.br

7.3.2 A cada critério de avaliacdo, sera atribuido o peso 2,5, totalizando 10
pontos.

7.3.3. Serao eliminados os candidatos que ndo comparecerem a essa etapa.
7.4. Serao critérios de desempate:

7.4.1. O indice de Aproveitamento Acumulado (IAA) no semestre em curso,
valorado conforme o Historico anexo a inscricao;

7.4.2. A idade do candidato, valorada em anos, meses e dias.

8. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O resultado preliminar do processo seletivo sera publicado no site do NDI
(www.ndi.ufsc.br) em data prevista no cronograma (Anexo |).

8.2. O prazo de recurso quanto ao resultado preliminar ocorrera no periodo
indicado no cronograma (Anexo ).

8.3. O recurso do qual trata o item 8.2. devera ser enviado mediante o
preenchimento do formulario de recurso no site do NDI,
https://ndi.ufsc.br/editais-de-selecao-de-estagiarios-nao-obrigatorios/, devendo
este ser encaminhado para o e-mail da Coordenagdo Pedagodgica:
cp.ndi@contato.ufsc.br contendo o titulo “RECURSOS SELECAO DE
ESTAGIO 2024,

8.4. Nao poderado ser anexadas aos recursos nova documentacdo, apenas
justificativa que valide a reapreciagcéo da documentacao ja apresentada.

8.5. A resposta aos recursos quanto ao resultado preliminar serdo enviadas
aos requerentes no prazo indicado no cronograma.

8.6. O resultado final sera publicado no site do NDI (www.ndi.ufsc.br).

9. DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

9.1. As convocagdes serdo publicadas no site do NDI (www.ndi.ufsc.br).

9.2. Os candidatos também serdo convocados por intermédio do endereco
eletrénico informado no ato de inscrigdo. Recomenda-se evitar o cadastro de
enderecos de contas do dominio hotmail, pois geralmente apresentam
incompatibilidade com os e-mails enviados pelas contas da UFSC.

9.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados
de contato atualizados. O NDI n&o se responsabilizara por eventuais prejuizos
causados pelo preenchimento incorreto ou incompleto do formulario de
inscricdo, nem pela auséncia de documentos ou pela inscricdo nao efetivada
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagao ou de congestionamento
de linhas de comunicagao que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.4. A convocacgao entre os candidatos que selecionaram um turno especifico
(manha ou tarde) e os que selecionaram ambos os turnos é feita considerando
a nota final no processo seletivo.

9.5. Concluidas as listas de chamada dos candidatos a serem convocados, 0
NDI publicara edital complementar de selegao, a ser divulgado no site do NDI.

10. DA COMISSAO DE SELECAO

10.1. Este processo seletivo sera realizado pela Comissao de Selegao interna
formada por servidores da Coordenagao Pedagdgica, designados pela Portaria
02/NDI/2024, de 26 de fevereiro de 2024.

10.2. Os recursos serao analisados pela Comissao de Selecgao.


http://www.ndi.ufsc.br
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Nao serado concedidas por e-mail ou telefone outras informagdes além
daquelas constantes neste edital.

11.2. A selegédo objeto do presente edital tera prazo de validade de 01 (um)
ano, a contar da data de publicacdo da homologagao do seu resultado final no
site do NDI, podendo esse prazo ser prorrogado uma unica vez por igual
periodo.

11.3. Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares e anexos que visem a correcdo e aperfeicoamento do
processo seletivo.

11.4. Os casos omissos serdao analisados e resolvidos pela Comissdo de
Selegao designada pela Portaria 02/NDI1/2024, de 26 de fevereiro de 2024.



ANEXO |

Cronograma

Publicacao do edital

15 de julho de 2024

Recursos aos termos do edital

15 a 16 de julho de 2024

Resposta dos recursos aos termos do
edital

17 de julho de 2024

Inscricbes

das 10h do dia 18 de julho até as
23h59 do dia 28 de julho de 2024

Homologagao das inscrigdes

31 de julho de 2024

Recursos quanto as inscricoes
homologadas

31 de julho a 02 de agosto de 2024

Resposta dos recursos quanto a
homologacéo das inscrigdes e divulgagao
das datas e locais das entrevistas

05 de agosto de 2024

Periodo provavel de entrevistas

07 a 09 de agosto de 2024

Resultado preliminar do processo seletivo

14 de agosto de 2024

Recursos ao resultado preliminar do
processo seletivo

14 a 16 de agosto de 2024

Resposta dos recursos ao resultado
preliminar do processo seletivo

19 de agosto de 2024

Resultado final

19 de agosto de 2024

Florianopolis, 15 de julho de 2024.




